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 Deus coloca seu povo na posição.

Deus sempre tem sua maneira de colocar seu 

povo na posição necessária e no momento 

preciso.

 Neemias e homem de oração. 

Neemias e homem de oração. Em seu diário 

lemos onze orações; mais que em

qualquer outro livro da Bíblia. Por que você 

acha que Deus o escolheu para ser líder?

Teria sido em virtude da sua vida de oração?

O CONTEXTO 

HISTÓRICO DE NEEMIAS



 Por que Deus escolheu a Neemias como líder?

Entre todas as pessoas possíveis, por que Deus escolheu a Neemias, o copeiro de um

rei pagão? Há três razões para isso:

1. Neemias era sensível diante das necessidades que via ao seu redor.

Deus viu o coração de Neemias, e o que ele viu o fez sorrir. Neemias era um homem

que se importava com o que Deus se importava. Ele tinha uma vida boa na Babilônia.

Sim, era judeu, mas havia nascido ali na Babilônia, durante o cativeiro. Nem sequer

havia visto Jerusalém. Os problemas de Jerusalém pareciam estar a um milhão de

quilômetros de distancia. Quando, porem, ouviu falar do povo de Deus — deprimido,

desalentado e derrotado — ele levou a serio essas notícias.

Os líderes são sensíveis diante das necessidades das pessoas que os rodeiam.

Este é o primeiro Princípio de liderança que encontramos no livro de Neemias. Deus

usa pessoas que se importam com o que Deus se importa. Para Deus, era importante o

fato de os muros de Jerusalém estarem caídos. Neemias se importou com o que Deus

se importou, e isto fez dele um líder. A primeira qualidade de um grande líder e a

sua sensibilidade diante das necessidades que estão ao seu redor.

O CONTEXTO HISTÓRICO DE NEEMIAS



2. Neemias era digno de confiança

Neemias era um homem de boa reputação. Artaxerxes lhe
confiou sua segurança pessoal. Isso significa um grau muito
alto de confiança. Deus usa pessoas que sejam dignas de
confiança, seguras e fieis.

❖ Ler: (Lucas 16:10-13)

Lucas apresenta quatro formas pelas quais Deus prova nossa
fidelidade. Uma delas consiste em observar como servimos no
Ministério liderado por outra pessoa.

A Bíblia indica com clareza que nosso estilo pessoal na
administração do dinheiro determina o quanto Deus pode
abençoar nossa vida. Se as riquezas terrenas não podem ser
confiadas a nós, quem vai nos confiar os verdadeiros tesouros
espirituais? Até que ponto você quer que Deus o abençoe? A
decisão e sua. Peca-lhe que o faça digno de confiança e
generoso, assim como ele mesmo e digno de confiança e
generoso.

O CONTEXTO HISTÓRICO DE 

NEEMIAS



3. Neemias era disposto.

Quando houve necessidade de um líder, Neemias disse: "Eu

me ofereço! Aqui estou; envia-me a mim!". Para Neemias,

teria sido muito mais fácil permanecer onde estava, levando

a vida fácil do palácio. Ele, porém, disse: "Eu vou! não sou

construtor, mas vou reconstruir os muros!". Não tinha as

habilidades necessárias para esse trabalho, mas tinha um

coração disponível. Deus o escolheu porque era sensível e

de confiança, e se colocou a sua disposição. Deus não busca

nos líderes capacidade tanto quanto busca a

credibilidade, a confiabilidade e a disponibilidade.

O CONTEXTO HISTÓRICO DE 

NEEMIAS



Essas qualidades são, todas elas, questão de decisão. Talvez você diga: "Eu não tenho

esses dons, o talento ou o intelecto necessário". No entanto, não é essa a pergunta que

Deus esta fazendo a você. Deus quer saber:

• Ele pode acreditar em você? Você tem caráter?

• Seu caráter esta sendo desenvolvido?

• Você e sensível com as pessoas?

• Você e digno de confiança?

• Deus pode se apoiar em você?

• Você está disposto?

Nada acontece enquanto não houver quem providencie uma liderança para

executar.

Tudo pode ser edificado ou destruído de acordo com os líderes.

Deus quer usá-lo como líder em seu lar, seu negocio ou sua igreja.

Você esta disposto a deixar que Deus o use? Você está pronto para a liderança?

O CONTEXTO HISTÓRICO DE NEEMIAS



• Você e sensível diante das necessidades que vê ao seu redor, ou se encontra

tão envolvido com o que esta fazendo, que não pode escutar a voz de Deus?

• Você esta consciente das necessidades que os membros de sua família tem?

• Você esta consciente das necessidades de seus companheiros de trabalho?

• Você esta consciente das maiores necessidades de sua igreja?

• Você poderia mencionar essas necessidades?

• O que comove seu coração?

• Você e confiável?

• Você e digno de confiança?

• Você está disposto?

Deus meu, quero estar disposto a deixar que tu me uses no lugar, no momento e

da forma que tu quiseres.

Se você diz estas palavras com sinceridade, Deus vai usá-lo. E quando você deixar

que Deus o use, Ele o fara em grande medida.

REFLEXÕES SOBRE LIDERANÇA



✓ Como você poderia ser um líder a serviço do Senhor?

• Comunhão — Como cristãos, não podemos sobreviver sozinhos. Precisamos de pessoas

que pensem como nós para crescer e prosperar. Os pastores e líderes, especialmente,

precisam do apoio de seus amigos para seguir em frente.

» Você faz parte de uma célula, ou tem um amigo de confiança?

» Como você pode ajudar outros membros do corpo de Cristo a se tornarem líderes

capacitados?

» Existe alguém em seu grupo ou igreja a quem você pode apoiar em seu crescimento

espiritual?

GUIA PARA APLICAÇÃO DO PRINCÍPIO 1
A FORMAÇÃO DE UM LÍDER APLICANDO OS PROPÓSITOS DE DEUS



✓ Como você poderia ser um líder a serviço do Senhor?

• Discipulado — Aprender a ser um líder eficaz requer aprender a ser mais como

Cristo.

» De que maneira você esta se desenvolvendo como discípulo de Cristo ao estudar esta

lição?

» O que mais você pode fazer para se assegurar que esta aperfeiçoando suas

habilidades como líder?

» Lembre-se de que o exemplo de Cristo e servir a outros.

» A liderança requer maturidade, a maturidade necessária para entender que você não

deve esperar as condições adequadas. Comece de onde esta.

» Onde você acredita que Deus necessita de sua liderança?

» Escreva o que você pensa. Qual será o próximo passo?

GUIA PARA APLICAÇÃO DO PRINCÍPIO 1
A FORMAÇÃO DE UM LÍDER APLICANDO OS PROPÓSITOS DE DEUS



✓ Como você poderia ser um líder a serviço do Senhor?

• Ministério — Onde quer que interajamos no corpo de Cristo, de

alguma forma nós ministramos uns aos outros.

» Que propósito você acredita que Deus quer alcançar por meio

do seu grupo?

» Como Deus quer usar você para alcançar seu propósito?

» Que passos você pode dar para tomar consciência do exemplo

que deve ser para outros cristãos? Anote as possibilidades que Deus

lhe está sugerindo.

» Procure transformar-se em uma influencia para o bem.

GUIA PARA APLICAÇÃO DO PRINCÍPIO 1
A FORMAÇÃO DE UM LÍDER APLICANDO OS PROPÓSITOS DE DEUS



✓ Como você poderia ser um líder a serviço do Senhor?

• Evangelismo — Quando influenciamos outros para Cristo, nós nos tornamos, de fato,

suas mãos e seus pés. Jesus passou seu tempo aqui treinando outros para que fossem

como ele e pregassem seu exemplo quando seu tempo houvesse terminado.

» O que você aprendeu de Jesus que pode aplicar na atualidade para alcançar o mundo

para ele? Faca uma lista dos momentos da sua vida nos quais sentiu a presença de Jesus

de maneira especial. Essas são as áreas na quais ele quer usá-lo para alcançar outros.

» Pense em um líder que você conhece e que tem sido Jesus em "carne e osso". Pense

em como essa pessoa o influenciou em sua decisão de seguir Cristo de perto.

» Planeje converter suas ações em exemplos que permitam alcançar os que você quer

alcançar.

» Decida conduzir as pessoas a Cristo por meio do seu exemplo— não as afugente.

GUIA PARA APLICAÇÃO DO PRINCÍPIO 1
A FORMAÇÃO DE UM LÍDER APLICANDO OS PROPÓSITOS DE DEUS



✓ Como você poderia ser um líder a serviço do Senhor?

• Adoração — Quando adoramos a Deus, aprendemos mais a

respeito do que ele é.

» Como o tempo que você separa diariamente para adoração

pode influenciar seu caráter?

» O que você pode acrescentar em seu tempo de adoração para

alcançar uma mudança em sua vida e na dos outros?

» Separe uns momentos para agradecer a Deus por seu exemplo e

peça que ele o ajude a ser mais como ele é.

GUIA PARA APLICAÇÃO DO PRINCÍPIO 1
A FORMAÇÃO DE UM LÍDER APLICANDO OS PROPÓSITOS DE DEUS



• Neemias estava disposto a deixar uma posição

segura e cômoda para ajudar a seu povo. O que você

esta disposto a deixar para solucionar os problemas

que Deus lhe tem revelado?

Lembre-se: na liderança, a confiança é mais importante

que a disponibilidade. Em quem você pode confiar

sempre? No próximo capitulo descobriremos o papel da

oração na liderança, assim como aprenderemos a

depender do líder máximo — Deus.

PONTOS PARA REFLEXÃO


